
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Государственное автономное нетиповое образовательное учреждение Свердловской области «Дворец молодёжи»   
 

Наименование структурного подразделения, рабочего 

места 
Наименование мероприятия 

Цель мероприя-

тия 

Срок выполне-

ния 

Структурные подразделения, привлекаемые для вы-

полнения мероприятия 

Отметка о выпол-

нении 

Дворец технического творчества (г. Верхняя Пышма, пр-т Успенский, 2г)  

03-00-04. Администратор 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

Детский технопарк "Кванториум г. Верхняя Пышма" (г. Верхняя Пышма, пр-т Успенский, 2г)  

05-00-28. Педагог-психолог 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

Центр цифрового образования детей "IT-куб" "Солнечный" (г. Екатеринбург, ул. Чемпионов, 11)  

31-00-13. Редактор 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

Детский технопарк "Кванториум г. Ирбит" (г. Ирбит, ул. Ленина, 6)  

40-00-01. Администратор 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-02. Заведующий хозяйством 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-03. Заместитель начальника технопарка по проект-

ной деятельности 

Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-04. Заместитель начальника технопарка по учебной 

части 

Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-05. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-06. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-07. Лаборант 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-08. Методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-09. Методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-10. Начальник технопарка 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-11А(40-00-11.1А; 40-00-11.2А). Педагог дополни-

тельного образования 

Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-12. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-13. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-14. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-15. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-16. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-17. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    



Наименование структурного подразделения, рабочего 

места 
Наименование мероприятия 

Цель мероприя-

тия 

Срок выполне-

ния 

Структурные подразделения, привлекаемые для вы-

полнения мероприятия 

Отметка о выпол-

нении 

40-00-18. Педагог дополнительного образования 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-19. Педагог-организатор 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-20. Педагог-организатор 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-21. Программист 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

40-00-22. Рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-23. Редактор 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-24. Техник 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-25. Техник 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

40-00-26. Уборщик служебных помещений 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

Отдел закупок и МТО (г. Екатеринбург, пр. Ленина, 1)  

12-00-08. Начальник 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

Отделение физкультурно-спортивного образования (г. Екатеринбург, пр. Ленина, 1)  

Отдел обеспечения образовательного процесса 

18-01-09. Методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

Отдел реализации образовательных проектов и программ 

18-02-11. Методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

Отделение физкультурно-спортивного образования (г. Екатеринбург, ул. 8 Марта, 176а)  

Отдел реализации образовательных проектов и программ 

18-02-09. Заведующий отделом 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

18-02-10А(18-02-10.2А; 18-02-10.1А). Методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

18-02-12. Педагог-психолог 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

18-02-13. Старший методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

18-02-14. Старший методист 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

Региональный центр детско-юношеского туризма и краеведения Свердловской области (г. Екатеринбург, ул. Опалихинская, 25 )  

Отдел проектов и программ адаптивного спорта и туризма 

20-02-07. Документовед 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

Отдел экологического образования 

20-04-06. Документовед 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

Филиал-Загородный центр "Дружба" (Свердловская область, г.о. Белоярский, тер. загородный центр Дружба, стр. 1)  

37-00-28. Водитель автомобиля 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    



Наименование структурного подразделения, рабочего 

места 
Наименование мероприятия 

Цель мероприя-

тия 

Срок выполне-

ния 

Структурные подразделения, привлекаемые для вы-

полнения мероприятия 

Отметка о выпол-

нении 

37-00-29. Водитель автомобиля 
Рекомендации по улучшению условий тру-

да: не требуются 
    

37-00-30. Документовед 
Рекомендации по улучшению условий тру-
да: не требуются 

    

 

Дата составления: 03.12.2025  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Директор ГАНОУ СО «Дворец моло-

дёжи»    Слизько А.Н.  17.12.2025 
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Начальник информационно-

аналитического центра научно-

методического центра, председатель 

первичной профсоюзной организации    Пересторонина Л.А.  17.12.2025 
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Специалист по охране труда отдела 

комплексной безопасности и охраны 

труда    Улитина А.С.  17.12.2025 
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2719    

Ефременко Александра Владими-

ровна  03.12.2025 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 
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